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Leitbild

Die Gemeinde Horgen engagiert sich aktiv fur die Forderung des lokalen Kultur- und Ver-
einslebens. Ein vielfaltiges und aktives Dorfleben starkt die Identifikation mit der Gemeinde,
fordert den gesellschaftlichen Zusammenhalt und steigert die Lebensqualitat aller Einwoh-
nerinnen und Einwohner. Das lokale Kultur- und Vereinsangebot ist Bestandteil der zu-
kunftsorientierten Standortentwicklung.

Horgen legt Wert auf niederschwellige Angebote und Begegnungsorte, die den sozialen
Austausch, die Teilhabe am Gemeindeleben sowie die Integration und Inklusion aller Ein-
wohnerinnen und Einwohner fordert.

Die Gemeinde fordert sowohl traditionsreiche als auch moderne und innovative kulturelle
Projekte und Veranstaltungen. Dabei wird das lokale Brauchtum gepflegt, ebenso wie zeit-
gemasse kulturelle Ausdrucksformen unterstiitzt — stets mit dem Anspruch, Qualitat und
Vielfalt zu sichern. Es werden Projekte aller kultureller Sparten begrisst. Insbesondere legt
die Gemeinde Horgen Wert auf integrative, generationenibergreifende und zielgruppenspe-
zifische Projekte.

Auch die Methoden der Gemeinwesenarbeit und der Soziokultur werden, wo sinnvoll ange-
wandt. Dazu gehoéren sozialrdumliche Ansatze und die Férderung von Partizipation auf allen
Stufen. Eigeninitiativen der Bevdlkerung im kulturellen Bereich werden gezielt geférdert. Ge-
meinsam mit den engagierten Beteiligten tragt die Gemeinde Horgen so zu einem attrakti-
ven, vielfaltigen und lebendigen Gemeinschaftsleben bei.

Die Gemeinde unterstiitzt Akteurinnen und Akteure im Kultur- und Vereinswesen durch
fachliche Beratung, als Schnittstelle zu den Abteilungen der Gemeindeverwaltung sowie
durch finanzielle Unterstitzungsbeitrage.

Kultur wird von Einzelpersonen oder Bevolkerungsgruppen geschaffen, ihre Forderung hin-
gegen liegt in der Verantwortung der 6ffentlichen Hand, von Stiftungen oder Unternehmen.
Die Gemeinde Horgen unterstutzt Projekte, die den kulturpolitischen Zielsetzungen entspre-
chen und die finanziellen Moglichkeiten nicht Ubersteigen.

Neben der Forderung und Unterstitzung von Vereinen, Institutionen und Kulturschaffenden
organisiert die Gemeinde Angebote bei den Begegnungszentren und Kulturlokalen. Die nie-
derschwelligen und offenen Angebote fur die Bevolkerung schaffen Begegnungsmaglich-
keiten, machen gemeindeeigene Infrastruktur zuganglich und férdern die Standortentwick-
lung.

Die Kulturstrategie 2026 — 2030 fokussiert auf die drei Ubergeordneten strategischen Ziele:
1. Kultur fur alle

2. Foérderung und Unterstutzung

3. Verankerung in der Gemeindeverwaltung
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